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COMPAGNA Basel  www.compagna-bs.ch 
(ehemals Freundinnen junger Mädchen, gegründet 1882) 

● ALIENA  www.aliena.ch 
● Beratungsstelle für Binationale Paare und Familien  www.binational-bs.ch 

● BahnhofHilfe  www.bahnhofhilfe.ch 
● STEINENSCHANZE STADTHOTEL  www.steinenschanze.ch 
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1. Verein 
Wir sind als offener Verein organisiert und streben eine breite Mitgliedergemeinschaft an, die unser 
soziales Engagement unterstützt. 
 
2. Auftrag 
Mit unseren drei sozialen Werken unterstützen und beraten wir Personen in schwierigen Lebenslagen. 
Wir sind konfessionell und politisch unabhängig. 
 
3. Angebote 
Unsere Beratungs- und Unterstützungsangebote in den sozialen Werken erfolgen niederschwellig und 
mit hohem Anspruch an Professionalität. Das Stadthotel arbeitet mit kommerziellen Zielen und strebt 
höchste Standards in seiner Klassifikation an. 
 
4. Unterstützte Personen 
Die Unterstützung erfolgt grundsätzlich unentgeltlich oder mit einem bescheidenen Beitrag im Rahmen 
der Möglichkeiten. 
 
5. Mitarbeitende 
Unsere Arbeit wird durch ausgewiesene Fachpersonen und ergänzend durch engagierte Freiwillige 
erbracht. 
 
6. Vorstand 
Die Vorstandsmitglieder arbeiten unentgeltlich. Sie bringen eine grosse Berufserfahrung mit 
entsprechenden Kompetenzen mit. 
 
7. Motivation und Verantwortung 
Wir arbeiten mit Freude, Tatkraft und Taktgefühl. Wir übernehmen Verantwortung und arbeiten 
selbständig im jeweiligen Aufgabenbereich. 
 
8. Finanzen und Ressourcen 
Die Finanzierung der Werke erfolgt teilweise durch den erarbeiteten Gewinn unseres kommerziell 
geführten Hotels sowie durch Beiträge der öffentlichen Hand, der Mitglieder und durch Spenden. 
Diese werden ausschliesslich entsprechend dem Spenderwunsch eingesetzt. Wir gehen 
kostenbewusst, zielgerichtet und sorgfältig mit den uns zur Verfügung stehenden Mitteln um. 
 
9. Vernetzung 
Wir arbeiten vernetzt mit Behörden und Institutionen. 
 
10. Qualität 
Wir entwickeln die Qualität laufend weiter und sichern sie. 
 
11. Kommunikation und Zusammenarbeit 
Wir kommunizieren klar und verlässlich. Wir gehen respektvoll und mit Wertschätzung miteinander  
um. 
 
Basel, im Dezember 2019 
 


